                             Акт   самообследования
МОБУ «Цвиллингская средняя общеобразовательная школа» 

                           за 2014/2015 учебный год

                   Цели, задачи и приоритетные направления работ
            МОБУ « Цвиллингская  СОШ»  в 2014-2015 учебном году

Работа школы в 2014/2015 учебном году строилась в рамках  образовательной программы, цель которой реализация всех возможностей школы для формирования успешной личности, способной к постоянному самоопределению и самосовершенствованию, с ценностными ориентирами на самостоятельность, инициативность и ответственность, способной самореализоваться в жизни.  

Задачи, поставленные перед педколлективом в 2014-2015 учебном году: 

-  продолжение работы по реализации программы развития 
- повышение профессионального уровня педагогов, их мотивации к инновационному поиску, стремление к самосовершенствованию.

- создание условий для социальной поддержки педагогов, стимулирование их труда.

- работа над реализацией требований, предъявляемых к организации учебно-воспитательного процесса в рамках  ФГОС НОО и ООО.

- совершенствование информационной системы образования.

- обеспечение возможности общественного участия в управлении образованием.

Проблема школы:

Рациональная организация учебного процесса: создание ситуаций успеха для реализации ребенком равных реальных возможностей для самоутверждения в наиболее значимых для него сферах жизнедеятельности, где в максимальной степени раскрываются его способности

Приоритетные направления 

1.  Работа над содержанием образования в связи с реализацией программы развития и введением стандартов на ступени начального и общего образования.

2.  Оценка уровня подготовки к ГИА. Организация и коррекция работы по подготовке к итоговой аттестации.

3. Оптимизация психического и личностного развития обучающихся посредством подкрепления в адаптационные периоды. Выявление индивидуальных особенностей и развитие способностей каждого ученика.

4.  Эффективность внедрения в образовательный процесс информационных технологий, максимальное использование имеющейся в школе базы.

В  муниципальном общеобразовательном бюджетном  учреждении «Цвиллингская СОШ»» в  2014/2015 учебном году обучалось 81  учащихся. 1-4 классы обучались по требованиям ФГОС НОО,  агро-технологический профиль реализовался  в 10 классе. 

В школе ведется работа по сохранению контингента. 

Ведение школьной документации

В 2014/2015 учебном году контроль за ведением школьной документации осуществлялся по следующим направлениям:

· Ведение школьного  журнала;

· Составление рабочих программ по предметам;

· Работа с дневниками учащихся;

· Ведение тетрадей для лабораторных, практических работ по химии, физике;

· Работа с личными делами учащихся

Классные журналы оформлены в соответствии с требованиями. Названия предметов записаны в соответствии с учебным планом, запись изученных на уроке тем ведется по календарно-тематическому планированию. 


В школе педагогами ведется Хронограф . Педагоги  систематически заполняют Хронограф, выставляют оценки за урок. Журнал замещений велся своевременно.


Рабочие программы по предметам составлены на основе «Положения о рабочей программе педагога» в соответствии с «Методическими рекомендациями по составлению программ по предмету в составе основной образовательной программы и рабочих программ общеобразовательных организаций» В.Ф. Солдатова и И.А. Фоменко.


Проверка дневников учащихся показала, что у большинства дневники ведутся аккуратно,  своевременно выставляются оценки учителями-предметниками.


Тетради для лабораторных и практических работ по физике и химии ведутся в соответствии с орфографическими требованиями. Работы соответствуют записям в журнале и календарно-тематическому планированию.


Личные дела учащихся содержат заявления родителей о приеме детей в школу, заверенные директором копии свидетельства о рождении, справки с места жительства, общие сведения об успеваемости учащегося. Оформляются своевременно и правильно.

Учебно-воспитательная работа

Учебно-воспитательная работа школы ведется в соответствии с требованиями, заложенными в образовательной программе. Реализуется в соответствии с образовательными программами Министерства образования и науки Российской Федерации, типовым положением об общеобразовательном учреждении и Уставом школы. 

 НАЧАЛЬНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Образовательная программа рассчитана на 4 года. I ступень обучения обеспечивает развитие обучающихся, вооружает основными умениями и навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, простейшими навыками самоконтроля учебных действий, культурой поведения и речи, основами личной гигиены и здорового образа жизни. Начальная школа закладывает основы функциональной грамотности обучающихся, вооружает их основными умениями и навыками общения и учебного труда, создавая тем самым базу для последующего освоения образовательных программ на II ступени, т.е. в основной школе. Для реализации образовательной программы используется УМК «Перспектива». В 2014-2015 учебном году школа реализовывала ФГОС НОО (1 -4 классы). Образовательной программой предусмотрено изучение иностранного языка со 2 класса, широкий спектр внеурочной деятельности. На заседании школьного методического объединения учителей начальных классов были проанализированы итоги работы . Учителя :Исенова М.Д, Исенова Н.У ,Бердыбекова Г.А, отработавшие по данному УМК ступень начальной школы, на заседании обозначили проблему излишней сложности программы, предполагающей работу с большим количеством тетрадей и пособий на печатной основе, и нерациональность изложения учебного материала. 

Содержание диагностических работ по программам начального образования соответствовало Федеральному государственному образовательному стандарту начального общего образования. Результаты исследования показали, что, в основном, все участники тестирования справились с предложенными заданиями, что свидетельствует об освоении ими требований ФГОС НОО.
 ОСНОВНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 
Реализуется на основе преемственности с образовательной программой I ступени обучения. Нормативный срок обучения 5 лет. Обучение на II ступени обеспечивает освоение обучающимися общеобразовательных программ основного общего образования, условиями становления и формирования личности обучающихся, их склонностей, интересов и способности к социальному самоопределению. Основное общее образование является базой для получения среднего (полного) общего образования, начального профессионального и среднего профессионального образования. 


В школе имеется инновационное оборудование: интерактивные доски, проекторы, и т.д.


Результаты диагностических работ свидетельствуют о том, что практически все учащиеся овладели необходимым уровнем знаний по предметам. 

СРЕДНЕЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 
Образовательная программа строится с учетом заказа на образовательные услуги. Реализуется в течение 2-х лет, обеспечивает освоение обучающимися общеобразовательных программ среднего общего образования, развитие устойчивых познавательных интересов и творческих способностей обучающихся, формирование навыков самостоятельной учебной деятельности на основе дифференциации обучения. Предусматривает преподавание элективных курсов. Основной задачей обучающихся, реализующих эту программу, является профессиональная ориентация и подготовка к дальнейшему обучению в учреждениях высшего и средне специального образования. 

Таким образом, качество знаний по школе за последние три года можно представить в следующей таблице:

	Учебный год
	Качество знаний (%)
	По школе

	
	Начальная школа
	Основная 

школа
	Средняя 

школа
	

	2012/2013
	54,3
	46
	66,5
	51

	2013/2014
	55
	43,5
	
	48,2

	2014/2015
	55,3
	57
	
	49,8


Качество знаний в среднем звене стабильно, на старшей ступени обучения наблюдается небольшой рост данного показателя. В целом, качество знаний по школе увеличилось по сравнению с прошлым учебным годом. 

Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 

в 2014/2015 учебном году


Одним из приоритетных направлений в работе школы в 2014/2015 учебном году была организация и коррекция работы по подготовке к итоговой аттестации. В связи с этим были спланированы следующие мероприятия:

· Ознакомление учащихся и родителей (законных представителей) с нормативными документами, регламентирующими проведение государственной итоговой аттестации в 2015 г.;

· Проведение дополнительных занятий, консультаций для различных групп учащихся;

· Контроль по теме «Состояние преподавания учебных предметов, выбранных учащимися для сдачи ГИА»;

· Психологическое сопровождение учащихся и родителей в течение учебного года;

· Проведение диагностических и тренировочных работ в системе СтатГрад по графику Министерства образования Московской области;

· Работа с открытым банком заданий  в сети интернет;

· Участие в тренировочном тестировании по русскому языку, математике, обществознанию, физике; 

· Обновление информационного материала на стенде в школе и на сайте;

· Проведение зимней экзаменационной сессии, анализ итогов на заседаниях ШМО, совещании при директоре;

· Включение в учебный план 10-11классов элективных курсов по  русскому языку ,математике, обществознанию.
При подготовке к государственной итоговой аттестации руководствовались документами муниципального, регионального, федерального уровней. Своевременно проводилось ознакомление родителей, учащихся и педагогов с документацией. 

Учащимся и их родителям были выданы памятки с адресами сайтов сети интернет, на которых можно ознакомиться с документами, контрольно-измерительными материалами прошлых лет, пройти он-лайн  тестирование, поработать с открытым банком заданий .

В течение года проводились консультации, групповые занятия для выпускников, элективные курсы. Анализировались результаты тренировочных и диагностических работ в системе СтатГрад, из открытого банка заданий ЕГЭ.

Анализ результатов государственной итоговой аттестации за курс основной школы

На конец 2014/2015 учебного года в 9-х классах обучалось 12 учащихся. Все допущены к итоговой аттестации, успешно сдали экзамен и получили документ об образовании. В этом учебном году в соответствии с Положением о государственной итоговой аттестации выпускников основной школы на обязательный уровень были вынесены предметы русский язык и математика. 

Сравнение результатов экзаменов за три года.

	Предмет
	Учебный год
	Средний балл

	Русский язык
	2012-2013

2013-2014

2014-2015
	66,6

60

66,6

	математика
	2012-2013

2013-2014

2014-2015
	54

56

57,3


Выводы:

· Учебный год завершился организованно, подведены итоги освоения образовательных программ.

· Педагогический коллектив вел планомерную работу по подготовке учащихся к государственной итоговой аттестации. Своевременно происходило информирование учащихся, их родителей (законных представителей) с нормативными документами, обеспечивающими проведение ГИА в 2015  г.

Рекомендации:

· Вести тиражирование лучших практик учителей по подготовке учащихся к итоговой аттестации;

· Руководителям школьных методических объединений на заседаниях в августе тщательно проанализировать результаты ГИА, спланировать работу на 2015/2016 учебный год с учетом имеющихся проблем;

· При планировании работы школы  предусмотреть ежемесячные формы контроля уровня знаний и готовности к итоговой аттестации учащихся 9-11 классов.

· Пересмотреть перечень элективных курсов, предусмотреть часы на элективный курс по обществознанию , т.к. большое количество учащихся 10 класса заявили о намерении сдавать данный предмет в 2015/2016 учебном году на итоговой аттестации,. 

· Классным руководителям и учителям-предметникам вести тесную работу с родителями учащихся, своевременно выявлять проблемы и искать пути их решения.

Анализ методической работы

Цель анализа: выявить степень эффективности методической работы в школе и её роль в повышении профессиональной компетенции педагогов.

Методическая работа – это целостная, основанная на достижениях науки, педагогического опыта и на конкретном анализе учебно-воспитательного процесса система взаимосвязанных мер, действий и мероприятий, направленных на всестороннее повышение квалификации и профессионального мастерства каждого учителя.

Методическая работа в 2014-2015 уч. году была направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через образовательную программу школы и учебно-воспитательный процесс.

В школе работает высококвалифицированный педагогический коллектив, способный обеспечить высокий уровень обучения, создать условия для индивидуального развития учеников.

Для учителей школы стали традиционными отработанные формы методической работы, которые позволяют решать проблемы и задачи, стоящие перед школой:

– педсовет;

– доклады, выступления;

– семинары;

– самообразование,

– предметные недели;

– административные  совещания.

· Работа методических объединений школы


В школе функционирует 4методических объединений : гуманитарного цикла (Жулкашева К.Т), естественного- математического  цикла (Кучапина Л.Е), начальных классов ( Исенова Н.У), ОБЖ ,физкультуры ,технологии (Биисов А.Г),  классных руководителей ( Ермогамбетова Г.А)


План работы  подчинен общим методическим задачам школы в соответствии с методической темой «Развитие профессиональной компетентности учителя».

В течение года методическими объединениями были проведены заседания, на которых рассматривались следующие вопросы:

-анализ МР за 2013-2014 учебный год, обсуждение плана работы  на 2014-2015 уч. год;

· организация научно- исследовательской деятельности учащихся, подведение итогов этой деятельности;

· проведение текущей и промежуточной аттестации учащихся;

· корректировка календарно- тематических планов, проверка выполнения образовательных программ;

· подготовка и проведение предметных олимпиад;

· аттестация педагогов;

· работа с одаренными детьми;

· участие педагогов школы в профессиональных конкурсах;

· тематические педсоветы ;

· подготовка и проведение ГИА;


Тематика заседаний ШМО отражала основные проблемные вопросы. В организации методической работы осуществлялся мониторинг качества преподавания, уровня усвоения обучающимися программного материала, повышения квалификации. Изучение нормативно-правовой базы по основным  вопросам учебной деятельности — неотъемлемая часть методической работы. 

Вывод: вся деятельность школьных методических объединений способствовала росту педагогического мастерства учителя, повышению качества учебно-воспитательного процесса и внедрению новых стандартов.

 Подбор и расстановка кадров, повышение квалификации и категорийности педагогических кадров.

Цель анализа: анализ подбора и расстановки кадров, выявление результативности повышения квалификации, педагогического мастерства и категорийности кадров.

	N  
п/п 
	Характеристика педагогического коллектива
	Количество 

	1.  
	Общее количество учителей
	16

	
	Из них:
	

	1.1. 
	Высшей категории
	0

	1.2. 
	Первой категории
	6

	1.3. 
	Второй категории
	1

	1.4. 
	Без категории
	9

	2.  
	Молодые специалисты
	2

	3. 
	Кандидаты наук
	-

	4. 
	Обучающиеся в педагогических ВУЗах
	1

	5. 
	Обучающиеся в аспирантуре
	-

	6. 
	лица, имеющие высшее профессиональное образование   
	13

	7. 
	лица, имеющие среднее профессиональное образование,        
	3

	8.
	Педагогические работники (воспитатель ГПД, психолог, педагог дополнительного образования, педагог - организатор)
	0


   Уровень образования педагогического состава в разрезе по предметам

	Предмет 
	Возраст/образование

	Все предметы
	20-24
	25-29
	30-34
	35-39
	40-44
	45-49
	50-54
	55-60

	Математика 
	
	1в
	1в
	
	
	
	
	

	Физика 
	
	
	
	
	
	
	1в
	

	Русский язык и литература
	
	
	
	
	
	
	2в
	

	Иностранный язык
	
	
	
	
	
	1в
	1в
	

	Начальные классы
	
	
	
	
	3в
	
	
	

	География
	
	
	
	
	
	
	
	

	Биология, химия
	
	
	
	
	
	
	1в
	

	ДКП
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИЗО
	
	
	1в
	
	
	
	
	

	История
	
	1в
	
	
	
	
	
	

	Физкультура 
	
	
	1в
	
	
	
	
	

	Технология
	
	
	
	
	
	
	1п,1в
	

	Музыка 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого     
	
	2
	3
	
	3
	1
	7
	


.
 Основную часть педагогического коллектива составляют опытные учителя с большим стажем работы,  но учителей с категорией мало. Таким образом, в школе созданы необходимые условия для обеспечения качества образования.

б) повышение квалификации педагогических кадров

· Учеба на курсах повышения квалификации  проходила в целях совершенствования, обогащения профессиональных знаний, изучения достижений современной науки, актуального и новаторского опыта.).

Задачи:

- продолжить работу над методической темой в 2015-2016учебном году;

- учителям осуществить самоанализ деятельности по использованию наиболее эффективных методов и приемов работы с целью повышения качества обучения учащихся;

- наработки по теме школы размещать в сети Интернет на сайте школы;

- принимать участие в конкурсах педагогического мастерства.

· Педагогические советы.

Цель: выработка коллегиальных решений по проблемам организации и содержания образовательного процесса в школе.

В 2014-2015 учебном году проведены следующие педагогические советы(9)
Все вопросы, рассматриваемые на педагогических советах, были актуальны. Решения, выносимые по итогам педагогических советов, позволяли своевременно корректировать учебно-воспитательный процесс.

Задачи на 2015-2016 учебный год:

1. Продолжить работу по реализации программы развития «Адаптивная школа духовно-нравственного воспитания».

2. Продолжить работу по реализации ФГОС, создать необходимые условия для внедрения инноваций в УВП, реализации образовательной программы, программы развития школы.

3. Продолжить работу по повышению квалификации педагогов.

4. Внедрять новые формы непрерывного повышения профессиональной компетентности педагогов.

5. Продолжить работу над методической темой школы.

6. Развивать и совершенствовать систему работы и поддержки одаренных учащихся.

7. Вести целенаправленную и планомерную работу по подготовке учащихся к олимпиадам с последующим анализом результатов.

8. Обеспечить методическое сопровождение работы с молодыми и вновь принятыми специалистами.

